Отчет отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края о реализации в 2021 году в Новоалександровском городском округе Ставропольского края Программы противодействия коррупции

В соответствии с рекомендациями Правительства Ставропольского края и в целях реализации положений Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указов Президента Российской Федерации, отделом по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа разработана муниципальная программа противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, утвержденная постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2018 года № 2084. Срок реализации Программы составляет 6 лет: с 2019 по 2024 годы.

Программа противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края представляет собой комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на профилактику коррупции, борьбу с ней, а также на минимизацию и (или) ликвидацию последствий коррупционных правонарушений.
Антикоррупционная программа содержит перечень мероприятий с указанием срока их реализации, ожидаемых результатов реализации мероприятий, а также указание на лиц, ответственных за их осуществление.
Отраслевые (функциональные) и территориальные органы, а также структурные подразделения администрации Новоалександровского городского округа – соисполнители мероприятий Программы, ежеквартально представляют в администрацию Новоалександровского городского округа – ответственному исполнителю, отчеты о выполнении мероприятий Программы, в части их касающейся.

Основные итоги реализации мероприятий Программы в 2021 году:
Предусмотрены следующие направления реализации Программы:
1. Организационно – правовые меры по формированию механизмов противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края.
В ходе реализации мероприятий Программы органами местного самоуправления Новоалександровского городского округа применялись следующие меры по формированию механизмов противодействия коррупции.
Постоянно совершенствовалась нормативная правовая база Новоалександровского городского округа Ставропольского края в области противодействия коррупции.
В целях совершенствования нормативной правовой базы в области противодействия коррупции в 2021 году были разработаны и утверждены следующие муниципальные правовые акты:
1. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского рая от 26.02.2021 г. № 45/425 «О внесении изменений в Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края, утвержденный решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 27 октября 2020г. № 41/406».
2. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского рая от 26.02.2021 г. № 45/426 «Об утверждении состава Комиссии по антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края».
3. Постановление администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 19 апреля 2021 г. № 537 «О внесении изменений в пункт 3 Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденного постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 26 марта 2018 года № 479».
4. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского рая от 23 апреля 2021 г. № 47/447 «О внесении изменений в Положение о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельными категориями лиц, претендующими на замещение должностей и замещающих должности в органах местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять указанные сведения, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 января 2018 года № 11/129».
5. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского рая от 23 апреля 2021 г. № 47/448 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 27 декабря 2017 года № 10/108 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению».
6. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского рая от 23 апреля 2021 г. № 47/449 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 октября 2017 года № 4/29 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, на официальном сайте органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления их для опубликования средствам массовой информации»».
7. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского рая от 28.05.2021 г. № 48/476 «О внесении изменений в Положение об отдельных вопросах муниципальной службы в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 октября 2017 года № 4/27».
8. Распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 05 августа 2021 г. № 369-р «О проведении антикоррупционного мониторинга, направленного на оценку эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции».
9. Постановление администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 августа 2021 г. № 1156 «О внесении изменений в муниципальную программу «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края», утвержденную постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2018 года № 2084 (с изменениями, внесенными постановлениями от 27 мая 2019 года № 828, от 29 июля 2019 года № 1130, в редакции постановления от 24 сентября 2020 г. № 1350, с изменениями, внесенными постановлением от 11 декабря 2020 г. № 1874)».
10. Постановление администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 16 сентября 2021 г. № 1281 «О внесении изменений в муниципальную программу «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края», утвержденную постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 28 декабря 2018 года № 2084».
11. Распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 14 октября 2021 г. № 482-р «О некоторых мерах по реализации постановления Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 г. № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия».
12. Распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 15 октября 2021 г. № 484-р «Об утверждении комплекса мероприятий в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2021 года».
13. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 29 октября 2021 г. № 54/514 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципальной службы Новоалександровского городского округа Ставропольского края в новой редакции».
14. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 18 ноября 2021 г. № 55/517 «О внесении изменений в Положение об отдельных вопросах муниципальной службы в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 октября 2017 года № 4/27».
15. Решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 18 ноября 2021 г. № 55/518 «Об утверждении Положения о порядке сообщения Главой Новоалександровского городского округа Ставропольского края, депутатом Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края, иным лицом, замещающим муниципальную должность в органе местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
16. Распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 22 декабря 2021 г. № 629-р «О внесении изменений в перечень конкретных должностей муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный распоряжением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 08 ноября 2017 года № 02-р».
17. Постановление администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 декабря 2021 г. № 1817 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края».
18. Распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 27 декабря 2021 г. № 634-р «Об утверждении детального плана–графика реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края».
19. Распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 30 декабря 2021 г. № 644-р «О внесении изменений в перечень конкретных должностей муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы, утвержденный распоряжением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 29 декабря 2017 года № 41-р».

В соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов правовых актов», решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 27 октября 2020 г. № 41/406 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края», Порядком проведения администрацией Новоалександровского городского округа Ставропольского края антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденным постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 12.04.2019 г. № 572, в органах местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края проводится антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.
В целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, затрагивающих права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающих правовой статус организаций или имеющих межведомственный характер, разработчики проектов нормативных правовых актов в течение рабочего дня, соответствующего дню направления указанных проектов на рассмотрение в правовой отдел администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, размещают эти проекты на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края www.newalexandrovsk.ru в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/Независимая антикоррупционная экспертиза» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с указанием дат начала и окончания приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы.
Результаты независимой антикоррупционной экспертизы отражаются в заключении по форме, утверждаемой Министерством юстиции Российской Федерации.
Для повышения эффективности антикоррупционной экспертизы все проекты нормативных правовых актов направляются разработчиками в прокуратуру Новоалександровского района Ставропольского края. 25 мая 2018 года между администрацией Новоалександровского городского округа Ставропольского края и прокуратурой Новоалександровского района Ставропольского края заключено Соглашение № 1 о взаимодействии в сфере обеспечения единого правового пространства. Предметом настоящего Соглашения в пределах полномочий, предоставленных Сторонам федеральным законодательством и законодательством Ставропольского края, является взаимодействие Сторон в нормотворческой деятельности в целях обеспечения единства правового пространства, выявления потребностей в правовом регулировании общественных отношений на территории Новоалександровского городского округа Ставропольского края, принятия своевременных мер к устранению пробелов и коллизий правового регулирования.
Случаев неустранения коррупциогенных факторов, выявленных в процессе антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, не имеется.

2. Совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции.
В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края принимаются меры по совершенствованию инструментов и механизмов противодействия коррупции, а именно:
Осуществляется внедрение в Новоалександровском городском округе Ставропольского края опыта органов государственной власти, органов местного самоуправления, субъектов Российской Федерации по реализации антикоррупционных программ.
В целях совершенствования организационных основ противодействия коррупции в Новоалександровском районе Ставропольского края, органами местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края обеспечивается неукоснительное исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в субъектах Российской Федерации.
Органами местного самоуправления Новоалександровского городского округа ставится задача эффективно использовать положения законодательства Российской Федерации и Ставропольского края по противодействию коррупции на практике.
При этом весь массив норм антикоррупционного законодательства адаптируется таким образом, чтобы он функционировал в органе местного самоуправления с учетом специфики реализуемых функций.
Для этого используются как правовые инструменты, напрямую вытекающие из федерального законодательства, так и любые организационные меры, объем которых не ограничен.
В целях совершенствования механизмов противодействия коррупции повышается эффективность мероприятий по противодействию коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края.
В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края осуществляется работа по выявлению коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления своих полномочий и функций. Разработан и реализуется комплекс мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков в конкретных управленческих процессах.
Мероприятия, включенные в комплекс мер, осуществляются по следующим направлениям:
1) информирование муниципальных служащих об установленных действующим законодательством Российской Федерации уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица;
2) разъяснение муниципальным служащим порядка соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
3) закрепление в локальных правовых актах этических норм поведения муниципальных служащих, процедур и форм соблюдения служащими и работниками ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции;
4) обеспечение открытости деятельности администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее функциональных (отраслевых) и территориальных органов.
Основными задачами осуществления комплекса мер являются:
а) формирование в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее функциональных (отраслевых) и территориальных органах негативного отношения к поведению служащих, работников, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки;
б) организация исполнения нормативных правовых актов и управленческих решений в области противодействия коррупции, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции;
в) обеспечение выполнения муниципальными служащими норм антикоррупционного поведения, включая применение в необходимых случаях мер принуждения в соответствии с законодательными актами Российской Федерации.
В соответствии с распоряжением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 28 марта 2018 года № 113-р «Об утверждении комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Новоалександровского городского округа Ставропольского края своих функций», ответственные исполнители за осуществление Комплекса мероприятий представляют в отдел по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края отчет о проделанной работе – ежегодно до 20 января года, следующего за отчетным. Отчеты представлены всеми исполнителями в срок.
В рамках антикоррупционной политики на постоянной основе осуществляется информирование муниципальных служащих об установленных действующим законодательством Российской Федерации уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица, а также о запретах и ограничениях, установленных в целях противодействия коррупции и требованиях к служебному поведению.
Реализация данного направления осуществляется посредством:
1) проведения аппаратных учеб, учебно-практических семинаров (тренингов):
- 19 февраля 2020 года в 11-00 проведена аппаратная учеба с муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, муниципальными служащими отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации, наделенных правами юридического лица (в режиме видео-конференц-связи), по теме: «Декларационная компания 2021 года. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год». В данной аппаратной учебе приняли участие руководитель и инспектор контрольно-счетного органа Новоалександровского городского округа, а также руководители муниципальных учреждений Новоалександровского городского округа (в режиме видео-конференц-связи);
- 14 мая 2021 года в 15-00 проведена аппаратная учеба с муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, муниципальными служащими отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации, в должностные обязанности которых входит профилактика коррупционных правонарушений, по теме: «Порядок проведения анализа представляемых муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2021 году». В данной аппаратной учебе принял участие инспектор контрольно-счетного органа Новоалександровского городского округа;
- 12 августа 2021 года в 15-00 проведена аппаратная учеба с муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, муниципальными служащими отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации, по теме: «Организация антикоррупционного просвещения граждан и формирование антикоррупционных стандартов поведения»;
- 09 декабря 2019 года в 15-00 часов состоялся семинар-совещание по вопросам профилактики коррупционных правонарушений, на котором были рассмотрены следующие вопросы:
1. История празднования Международного дня борьбы с коррупцией.
2. Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Новоалександровского городского округа Ставропольского края к совершению коррупционных правонарушений.
3. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципальной службы Новоалександровского городского округа Ставропольского края.
В семинаре-совещании по вопросам профилактики коррупционных правонарушений приняли участие муниципальные служащие аппарата администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, руководители и муниципальные служащие ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, а также председатель и инспектор контрольно-счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края.

2) разработки и распространения методических рекомендаций и информационных памяток:
Методические материалы и информационные памятки в области профилактики коррупционных правонарушений размещаются на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/Методические материалы». В 2021 году в этом подразделе размещены следующие материалы:
- методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2021 году (за отчетный 2020 год);
- информация о возможности приобретения цифровых финансовых активов и цифровой валюты и владения ими отдельными категориями лиц;
- информация по анализу угроз общественной безопасности при получении и использовании гражданскими и муниципальными служащими скидочных (дисконтных) карт.

В целях обеспечения возможности реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять об обращении к ним лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в Новоалександровском городском округе Ставропольского края принимаются меры по совершенствованию института уведомления служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
В соответствии с Порядком уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Новоалександровского городского округа Ставропольского края к совершению коррупционных правонарушений, утвержденным решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24.10.2017 г. № 4/27 «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Новоалександровском городском округе Ставропольского края», всеми муниципальными служащими написаны заявления об обязанности уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений; также муниципальные служащие ознакомлены с формой уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, размещенной на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края: www.newalexandrovsk.ru в разделе «главная/противодействие коррупции/формы и бланки».
В результате анализа установлено, что в 2021 году уведомлений муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало, ввиду отсутствия таких фактов.

В отношении принятых правовых актов в администрации Новоалександровского городского округа не реже одного раза в год проводится обсуждения практики их применения. В ходе встречи обсуждаются, прежде всего, те трудности, с которыми муниципальные служащие сталкиваются на практике при реализации тех или иных положений правовых актов (представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; определение наличия личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов и т.д.). По итогам указанных обсуждений положения локальных правовых актов актуализируются.
В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края ежегодно проводится анализ работы в области соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, предотвращении или урегулировании конфликта интересов. 
Проведен анализ обращений граждан и юридических лиц за 2021 год. Обращений о фактах коррупционных проявлений в деятельности должностных лиц администрации Новоалександровского городского округа, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, не поступало.
В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края утверждены перечни должностей муниципальной службы, замещение которых сопряжено с наличием коррупционных рисков.
В целях недопущения коррупционных проявлений в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края проведен анализ должностных обязанностей муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений.
В частности, исполнение таких должностных обязанностей связано с:
осуществлением постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя органа местного самоуправления либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций; 
подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределением ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.); 
управлением муниципальным имуществом;
хранением и распределением материально-технических ресурсов;
непосредственным предоставлением государственных и муниципальных услуг заявителям;
подготовкой и принятием решений, связанных с осуществлением государственных и муниципальных закупок;
подготовкой и принятием кадровых решений, в том числе - с назначениями на муниципальные должности, замещение которых связано с риском коррупционных проявлений.
В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, наделенных правами юридического лица, утверждены все предусмотренные действующим законодательством перечни должностей муниципальной службы, замещение которых сопряжено с наличием коррупционных рисков.
Приняты следующие муниципальные правовые акты:
- постановление администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 08.11.2017 г. № 23 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
- распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 08.11.2017 г. № 02-р (в редакции распоряжений от 28.12.2018 г. № 657-р; от 22.12.2021 г. № 629-р) «Об утверждении перечня конкретных должностей муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
- постановление администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 29.12.2017 г. № 451 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы»;
- распоряжение администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 29.12.2017 г. № 41-р (в редакции распоряжений от 28.12.2018 г. № 658-р; от 30.12.2021 г. № 644-р) «Об утверждении перечня конкретных должностей муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы».
В каждом отраслевом (функциональном) и территориальном отделе администрации приняты соответствующие приказы об утверждении перечня конкретных должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и об утверждении перечня конкретных должностей муниципальной службы, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы.
В целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению, установленных в целях противодействия коррупции, в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края осуществляется постоянный контроль за соблюдением указанными лицами запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов.

В соответствии с постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 22.01.2018 г. № 51 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа, и урегулированию конфликта интересов» образована и функционирует комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края и урегулированию конфликта интересов.
Комиссия в полной мере выполняет возложенные на неё задачи по обеспечению соблюдения муниципальными служащими Новоалександровского городского округа Ставропольского края ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также обеспечению исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, по осуществлению мер по предупреждению коррупции.
В 2021 году в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края проведено 16 заседаний Комиссии, на которых были рассмотрены 73 материала, в том числе:
- 45 уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
- 16 сообщений работодателей о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим;
- рассмотрение вопросов правоприменительной практики, по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации и ее должностных лиц – 4 вопроса;
- о невозможности предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга – 1 вопрос;
- 1 заявление бывшего муниципального служащего о даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора;
- 1 уведомление муниципального служащего администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- 1 обращение начальника Светлинского территориального отдела администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, о разрешении вопроса о возможности замещения должности главного специалиста Светлинского территориального отдела администрации Новоалександровского городского округа, являющейся близкой родственницей (дочерью) ведущего специалиста Светлинского территориального отдела администрации Новоалександровского городского округа;
- анализ сведений о родственниках и свойственниках, содержащихся в анкетах муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа – 1 вопрос;
- 1 сообщение бывшего муниципального служащего о начале адвокатской деятельности;
- 1 уведомление начальника управления культуры администрации Новоалександровского городского округа о возможности замещения должности директора муниципального казенного учреждения культуры «Присадовая ЦКС» п. Присадового Акиньшиной Кристиной Евгеньевной, которая является супругой Акиньшина Андрея Валерьевича, начальника Присадового территориального отдела администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края;
- анализ эффективности деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа, и урегулированию конфликта интересов – 1 вопрос.
По итогам работы за год деятельность Комиссии признана эффективной.

В результате анализа работы в области соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, предотвращении или урегулировании конфликта интересов, Комиссией не установлено признаков конфликта интересов или нарушений муниципальными служащими антикоррупционного законодательства, 

В целях исключения конфликта интересов, муниципальные служащие администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края осуществляют иную оплачиваемую работу только с предварительного уведомления нанимателя, на основании положительного решения Комиссии. В 2021 году поступило 45 уведомлений муниципальных служащих Новоалександровского городского округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. Все уведомления рассмотрены на заседании Комиссии. Случаев возникновения конфликта интересов или возможности его возникновения не выявлено.
Решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24.04.2018 г. № 14/203 утвержден Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими Новоалександровского городского округа Ставропольского края о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.
Осуществляется контроль нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, и применение к муниципальным лицам соответствующих мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
Случаев несоблюдения муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края ограничений запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, и применение к указанным лицам соответствующих мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, не было.

В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края принимаются меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе.
А именно, в целях принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел муниципальных служащих, в том числе контроля за актуализацией сведений об их родственниках и свойственниках, содержащихся в анкетах муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, а также в анкетах муниципальных служащих контрольно-счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края, в 2021 году проведена работа по актуализации 202 анкет.
Актуализированные анкеты представлены:
муниципальными служащими аппарата администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края – 69 анкет;
муниципальными служащими отраслевых (функциональных) органов администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края –87 анкет;
муниципальными служащими территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края –44 анкеты;
муниципальными служащими контрольно-счетного органа – 2 анкеты.
Анализ сведений о родственниках и свойственниках, содержащихся в анкетах муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, а также в анкетах муниципальных служащих контрольно-счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края рассмотрен на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов 23 ноября 2021 года.
Комиссией принято решение: нарушений ограничений, связанных с муниципальной службой установленных ч.5 ст. 13 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», не выявлено. Конфликт интересов связанный с близким родством или свойством между муниципальными служащими Новоалександровского городского округа Ставропольского края отсутствует.
Так же актуализированы анкеты 33 депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края. В результате анализа сведений о родственниках и свойственниках лиц, замещающих муниципальные должности, установлено отсутствие прямого подчинения лиц, замещающих муниципальные должности, состоящих в близком родстве или свойстве, конфликта интересов не выявлено.

3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований.
В целях оценки результатов деятельности в сфере противодействия коррупции в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, наделенных правами юридического лица, ежеквартально осуществляется мониторинг запланированных и проведенных мероприятий по противодействию коррупции.
В результате мониторинга в 2021 году не выявлено неисполнения мероприятий Программы противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края.
Анализируется работа: по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных законодательством РФ; по осуществлению ознакомления муниципальных служащих с новеллами законодательства РФ, Ставропольского края, а так же с муниципальными нормативными правовыми актами по противодействию коррупции.
Для координации и обеспечения полноты реализации мер антикоррупционной направленности создана и функционирует комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов.
Заседания комиссии проводятся регулярно. Информация о работе данной комиссии размещается на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края, также публикуется в муниципальной газете «Новоалександровский вестник».
Организован ежегодный мониторинг деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов, ежеквартальный анализ выполнения антикоррупционных мероприятий, ежеквартальный мониторинг выполнения мер по созданию эффективной системы обратной связи.
Во 2 квартале 2021 года, в соответствии с распоряжением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 09 января 2020 года № 1-р «Об утверждении Положения по анализу представляемых муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», отделом по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края (далее – отдел) проведен анализ сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края за 2020 год.
Анализ проводился путем сопоставления полученных сведений в отношении каждого муниципального служащего и члена его семьи за отчетный период, со справками о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – справка) за три предшествующих периода (в случае их наличия), а также с иной имеющейся в распоряжении сотрудников отдела, информацией об имущественном положении, осуществляемых полномочиях муниципального служащего, представившего сведения о доходах, и иных лиц.
Анализ представленных муниципальными служащими сведений о доходах проводился в целях выявления признаков представления недостоверных или неполных сведений, конфликта интересов и иных нарушений положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, являющихся основанием для проведения дальнейшей проверки.
Сведения о доходах, представленные муниципальными служащими были обобщены, и все обнаруженные изменения в сведениях о доходах муниципального служащего и (или) члена (членов) его семьи были зафиксированы в таблицу.
В ходе проведения анализа сведений, представленных муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых и территориальных органов, установлено следующее:
- главным специалистом территориального отдела администрации Новоалександровского городского округа допущена неточность в заполнении раздела 3.1 Недвижимое имущество по справкам за предшествующие периоды в части указания адреса земельного участка и жилого дома, находящихся в долевой (1/3) собственности супруга – не указана литера «А». Также в разделе 3.2 Транспортные средства п.7. Иные транспортные средства, в справках за предшествующие периоды (2017 г., 2018 г., 2019 г.) не указан прицеп, находящийся в собственности супруга.
В разделе 4. Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях указан счет ПАО Сбербанк, открытый 27.05.2009 года, в справках, за предшествующие периоды этот счет муниципальным служащим не указывался.
С муниципального служащего по факту предоставления неполных сведений затребовано объяснение в письменной форме, из которого следует, что он признает факт совершения коррупционного правонарушения и считает правомерным применение к нему дисциплинарного взыскания.
В соответствии со статьей 192, 193 Трудового кодекса Российской Федерации, части 1 п.2.1 части 3 ст. 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 22.01.2018 года № 54 «Об утверждении Положения о порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» к муниципальному служащему применено дисциплинарное взыскание в виде замечания в упрощенном порядке.
По результатам проведенного анализа не выявлено признаков представления недостоверных или неполных сведений другими муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа, ее отраслевых и территориальных органов, в том числе признаков конфликта интересов и иных нарушений положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации.

В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края с муниципальными служащими проводятся, не реже одного раза в квартал, аппаратные учебы (тренинги) по ключевым вопросам противодействия коррупции.
Должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и других правонарушений для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, в течение 30 календарных дней с момента поступления гражданина на должность, проводится обязательный тренинг в форме беседы, по вопросам противодействия коррупции. В ходе беседы им разъясняются основные обязанности, запреты, ограничения, требования к служебному поведению, налагаемые на муниципального служащего, а также муниципальному служащему предоставляются соответствующие методические материалы.
В 2021 году было принято 40 муниципальных служащих, с которыми (в течении 30 дней со дня принятия) проведены беседы по разъяснению основных обязанностей, запретов, ограничений, налагаемых на муниципального служащего, требований к служебному поведению, а также выданы соответствующие методические материалы.
С муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы проводится беседа в день увольнения. В ходе беседы муниципальному служащему разъясняются ограничения, связанные с его последующим трудоустройством, а также ему предоставляются соответствующие методические материалы. В 2021 году было уволено 32 муниципальных служащих.
Администрация Новоалександровского городского округа Ставропольского края осуществляет взаимодействие с органами прокуратуры, следственными органами, государственными органами Ставропольского края. В соответствии с запросами данных органов, в установленные сроки, обеспечивается предоставление информации о состоянии работы по профилактике коррупционных и других правонарушений в органах местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края.
Отделом по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края постоянно осуществляется мониторинг печатных изданий, распространяемых на территории Новоалександровского района Ставропольского края, на предмет выявления факторов коррупции.
В соответствии с распоряжением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 05 августа 2021 года № 369-р «О проведении антикоррупционного мониторинга, направленного на оценку эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции» и в целях реализации в 2021 году муниципальной программы «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края» муниципальным казенным учреждением «Молодежный центр Новоалександровского городского округа» в период с 01 сентября 2021 года по 30 сентября 2021 года проведен антикоррупционный мониторинг, направленный на оценку эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края.
Результаты антикоррупционного мониторинга представлены в отдел по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края в срок до 15 октября 2021 года, размещены на официальном портале Новоалександровского городского округа в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/Доклады, отчеты, статистическая информация» (http://newalexandrovsk.ru/ protivodeystvie-korruptsii/doklady-otchety-statisticheskaya-informatsiya/).

В декабре 2021 года Молодежным центром Новоалександровского городского округа проведена акция «Что Вы знаете о коррупции в нашем районе?». В опросе приняло участие 100 человек. 9 декабря 2021 года Молодежным центром Новоалександровского городского округа проведена акция «Стоп коррупция!». В рамках мероприятия жителям округа были розданы информационные листовки, предупреждающие об ответственности за осуществление коррупционной деятельности. Также жителям округа были розданы листовки с информацией для обращения, если они знают о совершении коррупционной деятельности на территории Новоалександровского городского округа.

В соответствии с программой противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, проводится мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики.
Взаимодействие органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности обеспечивается посредством привлечения общественных объединений и организаций к работе по совершенствованию антикоррупционного законодательства, в том числе к рассмотрению (обсуждению) проектов нормативных правовых актов, а также к участию в заседаниях рабочих групп и комиссиях.
В целях расширения сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупционных правонарушений, формирования отрицательного отношения к коррупции у муниципальных служащих Новоалександровского городского округа Ставропольского края администрацией Новоалександровского городского округа, ее отраслевыми (функциональными) и территориальными органами, к антикоррупционной работе привлекаются следующие общественные объединения и организации:
Новоалександровское районное отделение Ставропольской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов;
Новоалександровская районная организация Профсоюза работников народного образования и науки России;
Новоалександровское городское казачье общество;
Григорополисское станичное казачье общество;
Раздольненское хуторское казачье общество;
Радужское хуторское казачье общество;
Краснозоринское хуторское казачье общество;
Воровское хуторское казачье общество;
Горьковское хуторское казачье общество;
Красночервонное хуторское казачье общество;
Расшеватское станичное казачье общество;
Фельдмаршальское хуторское казачье общество;
Новоалександровская районная организация всероссийского общества инвалидов;
Новоалександровская местная организация Всероссийского общества слепых;
Общественная организация «Союз ветеранов и инвалидов боевых действия «Патриот»;
Новоалександровская районная организация общероссийская общественная организация инвалидов Союз «Чернобыль»;
Новоалександровское общество охотников и рыболовов;
Новоалександровское районное отделение общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «Опора России».
Взаимодействие институтов гражданского общества с органами местного самоуправления Новоалександровского городского округа, их должностными лицами осуществляется следующим образом:
совместное обсуждение антикоррупционных инициатив, исходящих от органов местного самоуправления с заинтересованными институтами гражданского общества;
выдвижение общественных антикоррупционных инициатив в органы местного самоуправления, их должностным лицам и их совместное обсуждение с заинтересованными органами;
совместное выдвижение антикоррупционных инициатив институтами гражданского общества, органами местного самоуправления;
обеспечение возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края;
участие в заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также в конкурсных и аттестационных комиссиях.

4. Обеспечение открытости и доступности деятельности администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, стимулирование антикоррупционной активности институтов гражданского общества.
В целях обеспечения открытости и доступности информации о деятельности администрации Новоалександровского городского округа в сфере профилактики коррупционных правонарушений на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края www.newalexandrovsk.ru в разделе: «Главная/Противодействие коррупции» осуществляется информирование общественности об антикоррупционной деятельности администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края.
В отраслевых (функциональных) и территориальных органах администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, наделенных правами юридического лица, созданы условия для проведения дистанционного консультирования муниципальных служащих посредством использования электронной почты. На официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены методические материалы по вопросам применения правовых норм антикоррупционного законодательства.
В администрации Новоалександровского городского округа, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, наделенных правами юридического лица, установлены стенды, на которых отражаются актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции, а так же размещены материалы о способах направления гражданами и юридическими лицами обращений, информация о времени приема и порядке обжалования. Обновление информации происходит не реже 1 раза в квартал.
На информационном стенде «Информация отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края» размещена следующая информация:
- выписка из Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов;
- состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов;
- форма справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- форма заявления о невозможности представить сведения доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- форма заявления о согласии на размещение на сайте органов местного самоуправления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- форма заявления об обязанности уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;
- форма заявления о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;
- форма уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;
- форма уведомления муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы;
- форма уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- форма обращения гражданина, замещавшего в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края должность муниципальной службы, либо муниципального служащего администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание услуги) на условиях гражданско-правового договора.
- блок – схема «Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности»;
- блок – схема «Уведомление представителя нанимателя о склонении муниципального служащего администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края к совершению коррупционных правонарушений»;
- памятка муниципальным служащим по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (типовые ситуации конфликта интересов на муниципальной службе).
В кабинетах администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края размещены плакаты антикоррупционной направленности.
В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07 октября 2013 г. № 530н, на главной странице официального портала Новоалександровского городского округа Ставропольского края размещается отдельная гиперссылка на раздел, посвященный вопросам противодействия коррупции.
Доступ в раздел «Противодействие коррупции», осуществляется с главной страницы официального портала Новоалександровского городского округа путем последовательного перехода по гиперссылке. Количество таких переходов не более одного, в том числе на мобильной версии портала.
Раздел «Противодействие коррупции» содержит следующие подразделы:
Нормативные правовые и иные акты;
Методические материалы;
Сведения о доходах служащих;
Доклады, отчеты, статистическая информация;
Независимая антикоррупционная экспертиза;
Формы и бланки;
Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
Обратная связь для сообщения о фактах коррупции.
В подразделе «Нормативные правовые и иные акты» добавлены разделы: «Законодательство Российской Федерации», «Законодательство Ставропольского края», «Муниципальные правовые акты Новоалександровского городского округа Ставропольского края»:
1) в разделе «Законодательство Российской Федерации», структурирован список гиперссылок нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции для последовательного перехода на официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru.
2) в разделе «Законодательство Ставропольского края», структурирован список гиперссылок нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции для последовательного перехода на официальный портал органов государственной власти www.stavregion.ru.
3) в разделе «Муниципальные правовые акты Новоалександровского городского округа Ставропольского края» выделены подразделы: «Решения Совета Новоалександровского городского округа Ставропольского края», «Постановления администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края», «Распоряжения администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края», в соответствии с которыми структурированы муниципальные правовые акты.
В 2021 году в указанном разделе размещено:
- 16 информаций о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
- 229 сообщений о проведении независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов;
- заключения по результатам проведения экспертиз 80 проектов нормативных правовых актов;
- 19 муниципальных правовых акта в области противодействия коррупции;
- 1 краевой правовой акт в области противодействия коррупции;
- информация о проделанной работе по реализации комплекса мероприятий, приуроченных к международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2020 года;
- отчет отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края о реализации в 2020 году в Новоалександровском городском округе Ставропольского края Программы противодействия коррупции;
- методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2021 году (за отчетный 2020 год);
- информация о возможности приобретения цифровых финансовых активов и цифровой валюты и владения ими отдельными категориями лиц;
- информация по анализу угроз общественной безопасности при получении и использовании гражданскими и муниципальными служащими скидочных (дисконтных) карт;
- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, а также руководителей подведомственных учреждений за 2020 год;
- форма заявления о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;
- актуализирована информация о должностных лицах, ответственных за работу по профилактике коррупционных правонарушений в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных), территориальных органах, обладающих правами юридического лица;
- информация о проведении антикоррупционного мониторинга, направленного на оценку эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции;
- информация о проделанной работе по реализации комплекса мероприятий, приуроченных к международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2021 года.
Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции, а так же методические материалы, формы, бланки, блок-схемы, сведения о доходах, расходах, сведения о составе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов размещаются на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в виде текста в одном из допустимых форматов: .DOC, .DOCX, .RTF, .PDF, обеспечивающем возможность поиска и копирования фрагментов текста средствами веб-обозревателя («гипертекстовый формат»).
Информация, размещенная на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края www.newalexandrovsk.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» поддерживается в актуальном состоянии.
В целях информирования граждан и обеспечения доступа к деятельности органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края в средствах массовой информации Новоалександровского района Ставропольского края регулярно размещается информация, по вопросам входящим в их компетенцию, в том числе информация антикоррупционной направленности.
В официальном печатном издании муниципальной газете «Новоалександровский вестник» регулярно опубликовываются нормативные правовые акты Новоалександровского городского округа Ставропольского края, в том числе и антикоррупционной направленности, а так же информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края.
При проведении антикоррупционной работы осуществляется взаимодействие органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края с контролирующими, регистрирующими и правоохранительными органами.
Ежемесячно, до первого числа месяца следующего за отчетным в органы прокуратуры, следственный комитет и ОМВД администрацией Новоалександровского городского округа представляется информация об отсутствии (наличии) фактов склонения муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края к совершению коррупционных правонарушений какими – либо лицами.
В 2021 году фактов склонения муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края к совершению коррупционных правонарушений какими – либо лицами не зарегистрировано, информации, по склонению муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений какими – либо лицами, не поступало.
В рамках реализации Федерального закона от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», в целях определения уровня проявления коррупции в органах местного самоуправления, в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах, установлены стенды на которых отражаются актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции, а так же размещены материалы о способах направления гражданами и юридическими лицами обращений, информация о времени приема и порядке обжалования.
На официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: «Главная/Противодействие коррупции/Обратная связь для сообщения о фактах коррупции» граждане и юридические лица могут обратиться с сообщениями о фактах коррупции.
Обеспечена возможность оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края или нарушениях требований к служебному поведению муниципальных служащих посредством «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции.
«Телефон доверия» в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края (далее – «телефон доверия») - канал связи с гражданами и юридическими лицами, созданный в целях оперативного реагирования на возможные коррупционные проявления в деятельности муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, для обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, а также получения дополнительной информации в целях совершенствования деятельности в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края. Для «телефона доверия» выделен номер: 8 (86544) 6-29-39, который принимает сообщения о выявленных гражданами фактах коррупции или других правонарушениях со стороны работников администрации Новоалександровского городского округа.
Также о всех коррупционных правонарушениях можно сообщать на электронную почту отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края: ok_ango@bk.ru или на официальный портал Новоалександровского городского округа Ставропольского края (www.newalexandrovsk.ru) в разделе «Обратная связь» подраздела «Противодействие коррупции».
В администрации Новоалександровского городского округа выделена Горячая линия «Противодействие коррупции», информация о которой размещена на официальном портале Новоалександровского городского округа в подразделе «Обратная связь» раздела «Противодействие коррупции», вместе с активными ссылками, позволяющими сообщить о фактах коррупции, как в администрацию Новоалександровского городского округа, так и в краевую прокуратуру и в Главное управление МВД по Ставропольскому краю.

5. Антикоррупционное просвещение, формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.
В соответствии со ст. 3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными организациями и физическими лицами является одним из основных принципов противодействия коррупции в Российской Федерации.
Взаимодействие институтов гражданского общества с органами местного самоуправления Новоалександровского городского округа, их должностными лицами осуществляется следующим образом:
совместное обсуждение антикоррупционных инициатив, исходящих от органов местного самоуправления с заинтересованными институтами гражданского общества;
выдвижение общественных антикоррупционных инициатив в органы местного самоуправления, их должностным лицам и их совместное обсуждение с заинтересованными органами;
совместное выдвижение антикоррупционных инициатив институтами гражданского общества, органами местного самоуправления;
обеспечение возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края;
участие в заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также в конкурсных и аттестационных комиссиях.
В администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края с муниципальными служащими проводятся, не реже одного раза в квартал, аппаратные учебы (тренинги) по ключевым вопросам противодействия коррупции.
В ходе проведения тренингов особое внимание уделяется порядку действий, которому муниципальные служащие должны следовать для соблюдения положений антикоррупционного законодательства, в том числе рассматриваются типичные ситуации и вопросы, связанные с возникновением и способами урегулирования конфликта интересов, детально разбираются отдельные наиболее сложные положения нормативных правовых актов.
В целях антикоррупционного просвещения муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края и усиления разъяснительной работы на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: www.newalexandrovsk.ru в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/Доклады, отчеты, статистическая информация» размещено сообщении о проведении индивидуальных консультаций муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края по вопросам противодействия коррупции.
В отраслевых (функциональных) и территориальных органах администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, наделенных правами юридического лица, созданы условия для проведения дистанционного консультирования муниципальных служащих посредством использования электронной почты. На официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены методические материалы по вопросам применения правовых норм антикоррупционного законодательства.
В кабинетах администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, в отраслевых (функциональных) и территориальных органах администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, наделенных правами юридического лица, в муниципальных учреждениях и в учреждениях здравоохранения размещены плакаты антикоррупционной направленности, квартальные календари с антикоррупционной тематикой. Также, территориальными отделами на подведомственной территории размещены баннеры антикоррупционной направленности.
Должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и других правонарушений для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, в течение 30 календарных дней с момента поступления гражданина на должность, проводится обязательный тренинг в форме беседы, по вопросам противодействия коррупции. В ходе беседы им разъясняются основные обязанности, запреты, ограничения, требования к служебному поведению, налагаемые на муниципального служащего, а также муниципальному служащему предоставляются соответствующие методические материалы.
С муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы проводится беседа. В ходе беседы муниципальному служащему разъясняются ограничения, связанные с его последующим трудоустройством, а также ему предоставляются соответствующие методические материалы.
В 2021 году все муниципальные служащие администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, в должностные обязанности которых входит осуществление мероприятий в области противодействия коррупции, прошли курсы повышения квалификации по образовательным программам в области профилактики коррупционных правонарушений.
В отчетном периоде обеспечено обучение 10 муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в Ставропольском крае, по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
Также в 2021 году обеспечено обучение 17 муниципальных служащих администрации Новоалександровского городского округа, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в соответствующие Перечни, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
Вопрос о состоянии работы по противодействию коррупции в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края не реже 1 раза в квартал выносится на рассмотрение на координационном заседании администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, которое проводится с участием руководителей отраслевых и функциональных органов администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, руководителей правоохранительных органов и представителей институтов гражданского общества.
30 марта 2020 года в 10-00 часов проведено заседание общественного Совета Новоалександровского городского округа Ставропольского края, в котором приняли участие представители общественных организаций, лидеры национальных диаспор Новоалександровского района Ставропольского края. В рамках заседания был рассмотрен вопрос «О реализации в Новоалександровском городском округе Ставропольского края мер по противодействию коррупции в 2020 году».
По данному вопросу принято решение:
4. В целях реализации принципа приоритетного применения мер по предупреждению коррупции и заблаговременного принятия профилактических мер, прежде всего, связанных с устранением причин и условий, способствующих ее проявлению, необходимо:
4.1. Органам местного самоуправления Новоалександровского городского округа:
4.1.1. Продолжить формирование единого подхода к противодействию коррупции, основанного на первостепенности формирования антикоррупционного мировоззрения и нетерпимости к коррупционному поведению.
4.1.2. Организовать тесное взаимодействие субъектов антикоррупционной деятельности, последовательность применения антикоррупционных мер, оценку их эффективности и контроль за результатами их применения.
4.1.3. Рассматривать как важную задачу формирование условий для добросовестного исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей, исключение злоупотреблений на муниципальной службе, формирование нетерпимого отношения к коррупционным действиям.
Срок: постоянно.
4.2. Управлению образования администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края:
4.2.1. Рассматривать как важную задачу образовательных учреждений их участие в формировании антикоррупционного мировоззрения.
4.2.2. Обеспечить ведущую роль образовательных учреждений в формировании антикоррупционной модели поведения подрастающего поколения.
Срок: постоянно.
4.3. Отделу по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края; отраслевым (функциональным) органам администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, наделенным правами юридического лица:
4.3.1. Продолжить реализацию мер по повышению информированности населения о возможности и способах обращения граждан в органы власти по фактам коррупции.
Срок: в течении 2021 года.
4.3.2. Осуществлять последовательные действия, направленные на повышение роли институтов гражданского общества, в том числе субъектов общественного контроля, в реализации антикоррупционной политики.
4.3.3. Продолжать осуществление мер, направленных на выработку единых подходов к содержанию и уровню образовательной, информационно-просветительской и пропагандистской работы в сфере противодействия коррупции;
4.3.4. Продолжать реализацию мер по профилактике коррупционных правонарушений на основе программного подхода, способного скоординировать и оптимизировать усилия органов местного самоуправления, правоохранительных органов и институтов гражданского общества в сфере противодействия коррупции.
4.3.5. Систематически создавать и размещать на официальных Интернет – ресурсах информационно – разъяснительные и информационно – имиджевые материалы антикоррупционной направленности, создающие в обществе атмосферу нетерпимости в отношении коррупции во всех ее проявлениях.
Срок: постоянно.

В рамках реализации Программы администрацией Новоалександровского городского округа Ставропольского края разработан комплекс мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией - 09 декабря 2021 года, утвержденный распоряжением администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 15.10.2021 года № 484-р (далее – Комплекс мероприятий). Комплекс мероприятий размещен на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края www.newalexandrovsk.ru в разделе: «Главная/Противодействие коррупции/Нормативные правовые и иные акты».
В рамках реализации указанного Комплекса мероприятий проведена следующая работа:
- 09 декабря 2019 года в 15-00 часов в зале заседаний администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края (г. Новоалександровск, ул. Гагарина, 313) состоялся семинар-совещание по вопросам профилактики коррупционных правонарушений, на котором были рассмотрены следующие вопросы:
1. История празднования Международного дня борьбы с коррупцией.
2. Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Новоалександровского городского округа Ставропольского края к совершению коррупционных правонарушений.
3. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципальной службы Новоалександровского городского округа Ставропольского края.
В семинаре-совещании по вопросам профилактики коррупционных правонарушений приняли участие муниципальные служащие аппарата администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, руководители и муниципальные служащие ее отраслевых (функциональных) и территориальных органов, а также председатель и инспектор контрольно-счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края;
- во всех отраслевых (функциональных) и территориальных органах администрации Новоалександровского городского округа проведены семинары, совещания, встречи с населением, учебы с муниципальными служащими по антикоррупционной тематике;
- Молодежным центром Новоалександровского городского округа проведена акция «Что Вы знаете о коррупции в нашем районе?». В опросе приняло участие 100 человек;
- 9 декабря 2021 года Молодежным центром Новоалександровского городского округа проведена акция «Стоп коррупция!». В рамках мероприятия жителям округа были розданы информационные листовки, предупреждающие об ответственности за осуществление коррупционной деятельности. Также жителям округа были розданы листовки с информацией для обращения, если они знают о совершении коррупционной деятельности на территории Новоалександровского городского округа;
- 08 декабря 2020 года был организован прием граждан по вопросам антикоррупционного законодательства начальником отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа;
- в кабинетах администрации и ее отраслевых (функциональных) и территориальных отделах размещены плакаты антикоррупционной направленности, а также трехблочные квартальные календари антикоррупционной направленности на 2022 год;
- с 6 по 11 декабря в образовательных учреждениях Новоалександровского городского округа организовано проведение классных часов по антикоррупционной тематике: «Что такое хорошо и что такое плохо», Хорошо тому делать добро, кто помнит его», «Коррупция – порождение зла», «Коррупция. Твое НЕТ имеет значение», «Власть. Недопустимость использования своего служебного положения в личных целях», «Коррупция – порождение зла», «Детям о коррупции», «На страже порядка», «Когда все в твоих руках», «Что такое подкуп». Педагогами подготовлен материал в игровых формах, организованы просмотры и обсуждение видеороликов. Ребята на классных часах моделировали проблемные ситуации, искали пути решения законодательными нормами;
- управлением образования администрации Новоалександровского городского округа, образовательными организациями организовано обеспечение родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Новоалександровского городского округа Ставропольского края, в том числе под видом благотворительной помощи;
- 09 декабря 2021 года прошли мероприятия, направленные на повышение правовой культуры, информированности учащихся и сотрудников школ в сфере антикоррупционного законодательства. Учащиеся 10 класса МОУ гимназия №1 г.Новоалександровска встретились с адвокатом Калининой Н.В.
Представители школ округа 09.12.2021 г. стали участниками совещания антикоррупционной направленности по теме: «Предупреждение и противодействие коррупции в организациях образования».
Организованы консультации для педагогов образовательных организаций на тему «Уголовная ответственность за получение взятки». Разработаны памятки для сотрудников «Коррупции - нет!»;
- во всех отраслевых (функциональных) и территориальных органах администрации Новоалександровского городского округа актуализирована информация, содержащаяся на информационных стендах «Мы против коррупции!»;
- Управлением образования администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края осуществлен мониторинг эффективности антикоррупционной деятельности, проводимой образовательными учреждениями Новоалександровского городского округа, подведомственными управлению образованию администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, за 11 месяцев 2021 года.
В ходе мониторинга установлено:
Имеются в наличии и используются в работе План мероприятий управления образования по противодействию коррупции и антикоррупционному просвещению на 2020-2021 годы.
Педагогические работники в работе руководствуются методическими рекомендациями «Система воспитательной работы по формированию антикоррупционного мировоззрения в образовательном учреждении» (письмо Минобрнауки России от 20.05.2013 № 08-585 «О формировании антикоррупционного мировоззрения учащихся»).
В общеобразовательных организациях издаются приказы «Об организации антикоррупционной работы в школе на учебный год» и составляется план антикоррупционной работы на учебный год. В планы внутришкольного контроля включены мероприятия по контролю за качеством проводимых учебных и воспитательных занятий антикоррупционной направленности.
На сайте каждого учреждения есть раздел «Антикоррупционная политика».
Система работы по формированию антикоррупционного мировоззрения в начальной школе реализуется через учебные предметы «Литературное чтение» и «Окружающий мир». Кроме того, изучение художественных произведений происходит и во внеурочной деятельности в рамках предмета «Литературное чтение: проектная деятельность», кружков «Познавательное чтение» и т. д. Особое внимание учителей начальной школы обращается на формирование культуры поведения и потребности в соблюдении правил общественного порядка.
В основу образовательной и воспитательной деятельности всех общеобразовательных учреждений с учащимися 5-9 классов положена направленность на становление нравственной позиции и отрицание коррупционных действий, различные формы совместной работы и коллективной творческой деятельности. Это многочисленные конкурсы:
1) рисунков, плакатов, сочинений, эссе, бюллетеней «Коррупция глазами детей», «Мы и закон», «Нет коррупции», «и др.; ролевые и театрализованные игры «Борьба с взяточниками и мздоимцами в России», «Портрет чиновника»; 
2) анкетирование, социологические опросы; 
3) предметные недели;
4) классные часы с разработанной учителями тематической презентацией;
5) квест- игра «STOP-коррупция!»;
6) викторина «Коррупция- порождение зла» (9-10 кл.);
7) внеклассное мероприятие «Вместе со сказкой против коррупции» (1-4 кл.);
8) школьники приняли участие в муниципальном этапе краевого конкурса «Имею право и обязан».
Элементы антикоррупционного образования в 5-9 классах реализуются в рамках учебных предметов: «История», «Обществознание», «Литература», «Право» и «Экономика». В общеобразовательных организациях реализуются также программы факультативных курсов антикоррупционной направленности, дополнительные образовательные программы, включающие в себя элементы антикоррупционного образования и воспитания. Учащиеся 10-11 классов округа включены в систему антикоррупционного образования главным образом через образовательные предметы, социально значимое проектирование, участие в школьном самоуправлении. Уроки и внеурочные мероприятия по истории, обществознанию, экономике, праву, литературе проходят с использованием игровых технологий, дискуссий, моделированием коррупционных ситуаций: «Поступление в ВУЗ», «Взятке – нет!», «Выборы», «Организация предпринимательской деятельности» и другие;
- 9 декабря на LED Экране Муниципального бюджетного учреждения культуры «Новоалександровский РДК» демонстрировались видеоролики антикоррупционной направленности;
- с 1 по 9 декабря 2020 года в библиотеках Новоалександровского городского округа организовано проведение бесед с читателями о борьбе с коррупцией и оформлены информационно-иллюстрированные выставки «Скажи коррупции НЕТ», «Коррупция – социальное зло»;
- социальным отделом администрации разработаны памятки, содержащие информацию об адресах, номерах телефонов должностных лиц органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа, правоохранительных, контрольно-надзорных и следственных органов Новоалександровского района и графиков приема населения должностными лицами, указанных органов. С 1 по 9 декабря 2021 года организована раздача данных памяток населению. Всего было роздано 5 000 памяток;
- руководители отраслевых (функциональных) органов администрации Новоалександровского городского округа провели семинары, совещания, учебы с работниками подведомственных им учреждений по вопросам организации работы по противодействию коррупции в учреждениях.Комплекс мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией - 09 декабря 2021 года, проведен в полном объеме, с предоставлением отчетов о проделанной работе;
- управлением образования администрации Новоалександровского городского округа в период с 20 ноября по 01 декабря 2021 г. проведен муниципальный конкурс творческих работ (сочинение, эссе) на антикоррупционную тематику среди учащихся 9-11 классов образовательных учреждений Новоалександровского городского округа, приуроченный к Международному Дню борьбы с коррупцией.
На конкурс представлено 15 работ учащихся 9-11 классов МОУ СОШ № 2, МОУ СОШ № 4, МОУ СОШ № 5, МОУ СОШ № 6, МОУ СОШ № 7, МОУ СОШ № 10, МОУ СОШ № 12, МОУ СОШ №18.
По итогам экспертизы конкурсных работ определены работы победителей из МОУ СОШ № 18 ст. Григорополисская, МОУ СОШ № 7 пос. Горьковский, МОУ СОШ № 4 пос. Темижбекский.
Работы победителей соответствовали заявленной теме, социально значимы, в работах раскрыта глубина содержания, выражена авторская позиция.
Работы победителей конкурса (3 работы) направлены в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений 10.12.2021 года.
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