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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
ВТОРОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
15 декабря 2023 года                                                                                 № 18/737
г. Новоалександровск

О мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края

В соответствии со статьей 160 Жилищного кодекса Российской Федерации, статьей 20 Федерального закона от 06 октября 2003 года              № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 01 августа 2005 года № 42-кз «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в сельской местности», Уставом Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края и в целях обеспечения дополнительной социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края, Совет Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края.

2. Признать утратившими силу:
- решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 25 февраля 2020г. № 35/369 «О мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского городского округа Ставропольского края»;
- решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2021г. № 45/428 «О внесении изменений в Положение о мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского городского округа Ставропольского края, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 25 февраля 2020 г. № 35/369 «О мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского городского округа Ставропольского края»;
- решение Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 14 декабря 2022г. № 6/612 «О внесении изменений в Положение о мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского городского округа Ставропольского края, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 25 февраля 2020 г. № 35/369 «О мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского городского округа Ставропольского края».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителя главы администрации Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края Красову Н.Н.

4. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете «Новоалександровский вестник» и разместить на официальном сайте Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края (http://newalexandrovsk.gosuslugi.ru). 

5. Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2024 г. 



	Председатель Совета депутатов
[bookmark: _GoBack]Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края 

Д.В. Страхов
	Глава Новоалександровского муниципального округа
Ставропольского края

Э.А. Колтунов















Утверждено
решением Совета депутатов
Новоалександровского
муниципального округа
Ставропольского края
от 15 декабря 2023 года № 18/737


Положение
о мерах социальной поддержки работников культуры, работающих и проживающих в сельской местности Новоалександровского городского округа Ставропольского края

Настоящее положение разработано в соответствии со статьей 160 Жилищного кодекса Российской Федерации, статьей 20 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 01 августа 2005 года № 42-кз «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в сельской местности», Уставом Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края и устанавливает меры социальной поддержки по оплате жилья, коммунальных услуг или отдельных их видов работникам муниципальных учреждений культуры, работающим и проживающим в сельской местности Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края.
1. В настоящем Положении под сельской местностью понимаются сельские населённые пункты, отнесённые к таковым законодательством Ставропольского края, и посёлки, являвшиеся рабочими посёлками до вступления в силу Закона Ставропольского края от 01 марта 2005 г. № 9-кз «Об административно- территориальном устройстве Ставропольского края».
2. Меры социальной поддержки устанавливаются работникам культуры, проживающим в сельской местности и работающим в муниципальных учреждениях, из числа следующих категорий: директор, заместитель директора, заведующий отделом библиотеки, филиалом библиотеки, ведущий библиотекарь, библиотекарь, художник – декоратор, заведующий отделом (сектором), структурным подразделением, филиалом клубного учреждения, художественный руководитель, руководитель народного коллектива, руководитель коллектива, режиссер, культорганизатор, аккомпаниатор, звукорежиссер, руководитель кружка.
3. Работники, указанные в пункте 2 настоящего Положения, проживающие в сельской местности, пользуются правом на установленные настоящим положением меры социальной поддержки после выхода на пенсию при условии, если они проработали в сельской местности не менее десяти лет и на момент выхода на пенсию имели право на эти льготы.
4. Меры социальной поддержки предоставляются работникам, замещающим должности, предусмотренные пунктом 2, 3 настоящего Положения в виде ежемесячной денежной выплаты в размере 897 рублей 70 копеек.
5. Ежемесячная денежная выплата подлежит ежегодной индексации в размере, определяемом решением Совета депутатов Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края о бюджете Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края на очередной финансовый и плановый год.
6. Меры социальной поддержки предоставляются работникам культуры по основному месту работы. При наличии у работников культуры, предусмотренных пунктом 2, 3 настоящего Положения, права на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг по нескольким основаниям, предоставление указанных мер осуществляется по одному основанию по выбору гражданина.
7. Для назначения мер социальной поддержки, работникам культуры, установленных пунктом 2, 3 настоящего Положения, граждане или их доверенные лица представляют по основному месту работы в муниципальное учреждение культуры следующие документы:
письменное заявление об установлении ежемесячной денежной выплаты в свободной форме, в котором указывают полные платежные реквизиты кредитной организации и номер лицевого счета заявителя;
граждане, являющиеся получателями мер социальной поддержки, после выхода на пенсию или возникновения у них соответствующих условий, необходимых для назначения пенсии в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, продолжают получать их по прежнему основному месту работы, предоставляя самостоятельно или через свое доверенное лицо в муниципальное учреждение культуры, являющееся его прежним основным местом работы, копию пенсионного удостоверения.
При подаче указанных в настоящем пункте документов граждане предъявляют паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя. В случае подачи документов доверенным лицом он предъявляет паспорт или иной документ, удостоверяющий его личность, и документ, подтверждающий его полномочия.
8. Периодом предоставления гражданам мер социальной поддержки является календарный год.
В случае если гражданин в течение календарного года приобрел право на получение мер социальной поддержки, периодом предоставления ему мер социальной поддержки является период с даты приобретения гражданином права на получение мер социальной поддержки до 31 декабря текущего года.
В случае если гражданин в течение календарного года утратил право на получение мер социальной поддержки, периодом предоставления ему мер социальной поддержки является период с 1 января текущего года до даты утраты гражданином права на получения мер социальной поддержки.
В случае изменения условий, дающих право на получение мер социальной поддержки, влекущих изменение их объема, периодом предоставления гражданину мер социальной поддержки является период со дня извещения гражданином об этих изменениях до 31 декабря текущего года. При извещении гражданином об указанных изменениях по истечении трех месяцев и более перерасчет объема предоставляемых ему мер социальной поддержки осуществляется за истекший период, но не более чем за три месяца до месяца, в котором гражданин известил о них.
9. Граждане, являющиеся получателями мер социальной поддержки, установленных Положением, обязаны извещать муниципальное учреждение культуры об изменении условий, дающих право на их получение, снятии с регистрационного учета, а также о наступлении иных обстоятельств, влекущих изменение объёма предоставляемых мер социальной поддержки или прекращение их предоставления. Срок, в течение которого получатели обязаны извещать муниципальное учреждение культуры об изменении условий, влияющих на предоставление мер социальной поддержки, не может превышать трех месяцев с момента его наступления, а при снятии с регистрационного учета – одного месяца.
В случае снятия гражданина с регистрационного учета и переезда его на новое место жительства в сельскую местность Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края возобновление предоставления мер социальной поддержки производится на основании заявления, подаваемого им или его доверенным лицом в муниципальное учреждение культуры, являющееся основным местом работы гражданина по новому месту жительства. При переезде на новое место жительства в сельскую местность Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края гражданина, вышедшего на пенсию, являющегося получателем мер социальной поддержки, возобновление предоставления мер социальной поддержки производится на основании его заявления и документов, указанных в пункте 7 настоящего Положения, подаваемых им или его доверенным лицом в муниципальное учреждение культуры по новому месту жительства.
10. Работник культуры несёт ответственность за достоверность документов, предоставляемых для установления мер социальной поддержки.
11. Суммы ежемесячной денежной выплаты, излишне выплаченные получателю, вследствие его злоупотребления (предоставление документов с заведомо неверными сведениями, сокрытие данных, влияющих на право назначения ежемесячной денежной выплаты, несоблюдение срока извещения об изменении условий, влияющих на предоставление мер социальной поддержки), возмещаются им добровольно, а в случае спора взыскиваются в судебном порядке соответствующим муниципальным учреждением культуры.
12. Финансирование расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки работникам, указанным в пунктах 2, 3 настоящего Положения, производится за счёт средств бюджета Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края.
13. Муниципальное учреждение культуры, в котором гражданин работает, либо работал в момент выхода на пенсию, ежемесячно формирует и предоставляет реестр работников, получающих денежные выплаты, в МКУ «Учетный центр Новоалександровского муниципального округа Ставропольского края» для её начисления и выплаты.
Выплата осуществляется в безналичной форме на лицевой счёт гражданина ежемесячно до 15 числа месяца, следующего за истёкшим, в соответствии с реестром, представленным муниципальным учреждением культуры. Одновременно производится оплата банковского вознаграждения за перечисление и зачисление денежных выплат на лицевые счета граждан.
________________________
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